SEHIT KARA PiLOT USTEGMEN TAHSIN BARUTCU
MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU LISESI
MUHASEBE VE FINANSMAN ALANI




- 1
UNUTMA!

“Edindigin rrgesleki yetenek
hayat boyu en biiyitk sermayendir.”

-.‘-{Dog'ru Weslegi Secmek Senin Elinde...

“Bir meslek, Bir Gelecek!
Muhasebe ile Sekillenecek.”




Muhaseheci Kimdir?

Muhasebe kurallarina, gerceklere ve

yasalara uygun olarak kayitaltina
alan, kayit neticelerini anlamh hale

getirip ilgililere sunan kisidir.

| Isletmelerin parasal nitelikteki islemlerini,




MIIHASEBE(}I NE YAPAR

Ozel ve resmi kurumlarin gelirlerini ve giderlerini,
yasal defterlere kaydeder.

=

Kisi veya kuruluslarin yukumld olduklari, ticari belgeler
ile Vergi beyannamelerini duzenler.

Ozel kurumlarin Sosyal Guvenlik Kurumu ile |I|$k||erm|
duzenler ve iglemlerini yapar.

Isletmenin muhasebe sistemlerini kurar, Nakit, Stok,
Banka, Cek-Senet, Borg ve alacak takibini yapar.

Belgelere dayanarak inceleme ve denetim yapar.
Gerekli Raporlari duzenler.

Sirketlerin ortaklik, tasfiye ve birlesme iglemlerini
yerine getirir.
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Gilizel bir gelecek igin, }
Siz’de Muhasebeci Olmaya Hazir m:sm:z/ ‘
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Muhasehe Neden Onemlidir?

Muhasebe, ticaljive ekonomik yagamin gozu, kulagr |
, ve toplumun ka IKfnmasindaki 6z degerlerden biridir.

* Devletin en énemli gelir kaynagi vergilerdir. DUzenli ve
adaletli bir vergi sistemi ancak, tum iglemlerin gergcege
uygun kayit altina alinabilmesi ve kayit dig
ekonominin ortadan kaldiriimasi ile mumkundir. Bunu
gerceklestiren Muhasebe meslegidir.

« Sorumluluk bakimindan en hassas meslek dali olan

muhasebecilik, Ulkemiz vergi sisteminde énemli bir /
yere sahiptir, vergi gelirlerinin artmasinda ve dluzenli
toplanmasinda da énemli katki saglamaktadir. /

« Toplumun biling ve toplumsal dayanisma agisindan
cagdaslasmasina buyuk katki saglar.

* Muhasebecilik meslegi, vatandag.larlmlzm ve
devletimizin ekonomik a¢idan kalkinmasi i¢in muhim
ve etkin rol Ustlenir.

pany



Muhasebe Finansman Alani

r y

Isletmelerin kurulus ve faaliyetlerine ait belgelerin tasnifini,
vergi hesaplanmasi yoniinden yasal defterlere kayit
islemlerini, dosyalama, arsivileme ve yazisma islemlerini,
raporlama ve analiz etme gibi yeterlikleri kazandirmaya
yonelik egitim ve égretim veren alandir.

-

Muhasebe finansman alani; alt
dallarindaki mesleklerde sektériin
ihtiyaclari, bilimsel ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda gerekli
mesleki yeterlikleri kazanmis nitelikli
meslek elemanlari yetistirir. |
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ALAN/DAL DERSLERIMIZ
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GENEL MUHASEBE MALIYE

KLAVYE KULLANIMI

MALIygT

M‘.’HASEBEsI

L

MESLEKI GELISIM
S— A A

INSAAT MUHASEBESI

ISLETMELERDE BECERI EGITIMI
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NE[ER DGRENIYORIZD
i g-g\',' \Ngu‘am ast

..;-l\ Isletmelerde Becerl Egitimi

\_._.

Ogrencimiz haftanin 3 giinti isletmede, 2 giinii okulda egitim
almaktadir. Staj egitimi alan ogrencilerimiz, Bankalarda,
Muhasebecilerde, Kamu kuruluslarinda, Cesitli Meslek odalarinda ve

bagimsiz Ticari igletmelerde meslege hazirlanmaktadir.

Staj suresince sigortali sayilan 6_Qrencilerimize Staj yaptiklari
is yerinde belli bir miktar UCRET 6denmektedir.




STAJ YAPILABILECEKBAZI KURUMLAR
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TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BRLIGH




Munasene finansman Alant IS Imkantari

verilen ve en cok is alanina sahip olan bir meslektir.
Turkiye de su an en ¢ok aranan nitelikli elemanlarin
baslarinda muhasebe elemanlari gelmektedir.




Muhasene Mezuniari nerede Galsire

Bankacilik, Saghk \ Serbest Muhasebe ve

Finans, Mnlmoh,\\

Dis Ticaret gibi Ticari Turizm, Ingaat ve Yeminli Mali Miigavir
faaliyeti olan her tiirdeki Pazarlama Sektoriinde Biirolarinda

karum ve kuraluglar Muhasebe Meslek Muhasebe Elemani

\ \ Elemani olabilme Olarak ¢ahsabilme
Ticari igletmelerde, \ KPSS sinaw ile \ Belirli kogullarda, \

Pazarlama, sahgve Kamu kuruluslarinda “ Kendinize ait biirods.
Dagitim sefligi ve Deviet Memuru Serbest Muhasebeci

Ve Mali Miisavir

Muhasebe Personeli Olabilme
Olabilme Olabilme

Sigorta ve Enhltyhlt\ Her tiirlii
gibi sektirlerde ' Sirket biinyesinde

Kendi igletmenizi Muhasebe Sefi veya

Agabilme ve personel On Muhasebe Eleman:
\ 0Ima imkani \ 0labilme




Kariyer.net ve Secretcv.com gibi is arama sitelerinde, yogun |
bir sekilde Muhasebe Elemani arandigi goriilmektedir.

@ secretcv.com
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UNIVERSITEYE MERHARBA

Muhasebe Finansman Alani,
- Universite'ye gidebilecek miyim?
Kaygisini bitiriyor.



Gidecediniz Universite Boliimlers

WTN&}' 4 . — — e W j“v\:{
Muhasebes ) INanea RS e oSy e~

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar | Maliye ' E

Bankacilik ve Sigortacilik Posta Hizmetleri ' o | "

Emlak ve Emlak Yonetimi | Hava Lojistigi |
Havacilikta Yer Hizmetleri Yonetimi Lojistik

Isletme Yonetimi  Kooperatifcilik

Insan Kaynaklar Yonetimi Deniz ve Liman Isletmeciligi
Marina Isletme Marka iletigimi

Dis Ticaret Menkul Kiym. ve Sermaye Piyasasi
Pazarlama \ Perakende Satis ve Magaza Yonetimi
Posta Hizmetleri Saglik Kurumlar Isletmeciligi

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi l Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri
Sosyal Guvenlik Tanmsal Isletmecilik

Tanmsal Uriin. Muhaf. Depolama. T. ( Turizm ve Seyahat Hizmetleri



MESlEI(lE ILGILI HEIIEF[ERIMIZ
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EK Puania Gideceamiz Bolumier

Muhasebe Finansman Alani,

Mezunlari isterlerse sinava girip, alanlarindaki
4 yillik bolumlere EK-PUAN ile yerlesebiimektedir.

EK-PUAN IiLE ASAGIDAKI BOLUMLERE GIREBILIRSINIZ...

Muhasebe 'Muhasebe Bilgi Sistemleri
Muhasebe ve Finansal Yonetim Bankacilik
Bankacilik ve Finans { Bankacilik ve Sigortacilik
Uluslar arasi Finans Sermaye Piyasas|
Sermaye Piyasasi Denetim ve Derec. | Sigortacilik

Sigortacilik ve Risk Giimriik Isletme Yonetimi
Uluslar arasi Ticaret 1 Uluslar arasi Ticaret ve Isletmecilik
Uluslar arasi Ticaret ve Lojistik




Ekonomiye yon veren, \_
Prestiji yiksek, l
Sorumluluk sahibi,
Kariyerli bir meslege
Adim atmaya




BIZLER;

SEHIT KARA PiLOT USTEGMEN TAHSIN BARUTCU
MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LISESI

MUHASEBE VE FINANSMAN ALANI
OGRETMENLERI OLARAK
ERi ARAMIZDA GORMEKTEN




SEHIT KARA PILOT
USTEGMEN TAHSIN
BARUTCU MESLEKI VE

TEKNIK ANADOLU LISESI

Buro Yonetimi Alani

2020-2021 Egitim Ogretim Yili




Her konuda oldugu gibi egitim sisteminde de gelisen
ve degisen dinya sartlarini yakindan takip eden
ulkemizin, cagl yakalama noktasinda son yillarda
yapmis oldugu degisiklere bakildiginda meslek
liselerine olan ihtiyacin farkina varilmig ve meslek
liselerinin sayisini gelismisg tilkelerdeki sayisal
oranlar1 yakaladigini gézlemlemekteyiz. Bu
baglamda okulumuzda da iilkemizin gelismesine
kath saglayacak profesyonel manada istihdama
hazir hale getirilmesi diisiintilen ara eleman 1htiyaci
kapsaminda biliro yonetimi boliumiinde tist 6grenime
ve sektore hazir elemanlar yetistiriyoruz.



NEDEN BURO YONETIMI?

Biiro yonetimi programi alaninda uzman
ogretmenler tarafindan; etkin iletisim kurabilen,
bilgisayar programlarina hakim, on parmak hizh

klavye yazma, temel ekonomi, yonetim ve

organizasyona hakim, profesyonel manada
sunum yapabilen, insan kaynaklar: yonetimai,
halkla iligkiler ve ticaret hizmetleri konusunda
1y1 derecede yetistirilmis 6grenciler
yetistirmektedir.




Cagimizda bilgisayarin ve bilgi teknolojilerinin gelismesi,
blro otomasyonunu da beraberinde getirmektedir.
Buro otomasyonu, biro hizmetlerinde islerin elektronik
makineler ve bilgisayarlarla yapilmasi ve yine
sonuclarinin bilgisayarlarla denetlenmesi olarak
tanimlanmaktadir.

telefon, faks, teleks gibi iletisim araglariyla birlikte
yazici, fotokopi gibi araclardir.




Biiro Yonetimi meslek elemani olmak isteyenlerin; Sozel
yetenegi glicli (diizgiin ve akici bir dille konusgabilen), Gorsel
ve 1gitsel bellegi kuvvetli, Kendine glivenen, gtivenilir,
Insanlari taniyan ve etkileyebilen, sir saklayabilen,
Sorumluluk sahibi, Giiler yilizli ve temsil yetenegine sahip
kimseler olmalari gerekir.. Calisma saatleri genellikle
diizenlidir. Ancak calistigi isyerine bagl olarak aksamlari
gec saatlere veya hafta sonlari calisma yapabilirler. Calisma
ortamai bilgi, belge ve insan iligkileriyle ilgilidir. Calisirken
yoneticilerle, ziyaretciler ve diger calisanlarla iletisimde
bulunurlar. Programin misyonu; cagdas, bilimsel
diistinebilen, toplumun gelismesine katkida bulunabilecek,
yaratici insanlar yetistirmektir.




BURO YONETIMINDEN MEZUN

OLANLAR NELER YAPABILIR?

o Bironun en verimli sekilde calismasini saglamak
lizere, Ofis yonetimi islemlerini ylrttir, Gelen
oglden evrak ile dosyalama islemlerini yurutir,
Telefon goriismelerinin yapilmasi, gelen yazi ve
resimlerin yoneticiye ulasgtirilmasi, randevularin
ayarlanmasi, misafirlerin karsilanmasi islerini
yapar, Yoneticl icin gerekli dokiimanlar: hazirlar,
Toplant1 organizasyonu yapar, Seyahat
organizasyonu yapar, Bliroya ait arac-gereclerin
bakimi, onarimini yaptirir ve en verimli sekilde
kullanilmasini saglar




Glinimiiz 1s ortaminda, bircok alanda bilgi
ve beceriye sahip elemanlar aranmaktadir.
Biiro Yonetimi egitimi, hem orgitlerin
1stedikler1 bilgi ve beceriye sahip nitelikli
meslek eleman1 yetistirmekte, hem de
profesyonel mesleginin klasik kavraminin
disinda yeni boyutlar kazanarak
geligmesinde onemli rol oynamaktadar.




MESLEKTE ILERLEME

Biiro Yonetimi Mezunlar:
KPSS ile
Devlet Memuru olabilirler.
Adliye Saraylarinda Zabit Katibi olabilmek icin
KPSS + Miilakat sinavina girerler.

F Klavye Sinavinda dakikada 90 net vurus
yazmalidirlar.

Calistiklari 1syerinde yonetimin iist kademelerine
cikabilirler




Mesleki ve  Teknik  Anadolu lisesinden  sonra
“Yiksekogretim Kurumlari Sinavi'nda basarili olanlar
lisans programlarina ya da meslek yiiksekokullarinin (MYO)
ilgili bolimlerine devam edebilirler.

Ozel sektor ve kamu kuruluslarinda, hastane, belediye,
dernek, oda, baro gibi kurumlarin ilgili bélimlerinde
istihdam edilirler. Ayrica hukuk, hekimlik, miihendislik,
mimarlik burolarinin temel ihtiyaci olan goérevleri en iyi
sekilde yapabilecek elemanlardir.




BURO YONETIMI ALANiNaN ON LISANS
PROGRAMLAR:

e Biiro Yonetimi ve Yoneticiligi Asistanlig,
e Sosyal Guvenlik

e Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi
o Insan Kaynaklar: Yonetimi

o Isletme Yonetimi

e Agiz ve Dis Saghg

e Yerel Yonetimler

o Kooperatifcilik

e (Cagri Merkezi Hizmetleri

e Saghk Kurumlar: igletmeciligi

e Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
e Tibbi Tanitim ve Pazarlama

e Emlak ve Emlak Yonetimi




BURO YONETIMI ILE DGS GECIS

YAPILABILECEK LISANS BOLUMLERI *

o Bankacilik ve Finans * Calisma Ekonomisi ve

Endustri Iligkileri * Halkla Ihskller * Halkla
Iligkiler ve Reklamcilik * Halkla Iligkiler ve
Tanitim * Hukuk Fakiiltesi * Tletisim * Iletigim
Bilimleri * Iletisim Sanatlar1 * Reklamcilik ve
Halkla Iligkiler * Saglik Idaresi * Saghk
Kurumlar: Igletmeciligi * Saglik Kurumlari
Yoneticiligl * Saglik Yonetimi * Medya ve
[letisim Sistemleri * Uluslararas: Ticaret ve
Finansman * Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik
* Medya ve Iletisim * Sermaye Piyasasi *
Sigortacilik * Sigortacilik ve Risk Yonetimi *
Pazarlama




BURO YONETIMI ALANiNiN 4 Yi1LIaK
LISANS PROGRAMILAR:

» Insan Kaynaklar: Yonetimi
» Saghk Yonetimi
» Ulagtirma ve Lojistik Yonetimi

YGS/LYS Puanlarina ek olarak, Onlisans
OBP puanina (0,12 + 0,06) oraninda ek
puan alirsiniz.

(Bu alanlari tercih ederseniz)



GELECEGIN
KARAR VER
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SEHIT KARA PILOT (iSTEGMEN TAHSIN BARUTCU
MESLEKI VETEKNIK ANADOLU LISESI

ADALET ALANI

Adres: Yukariyurtcu ,4459.Cad. No:9
Etimesgut / ANKARA
Tel: 0312 553 90 80




ADALET ALANI NEDIR?

= Adalet alani altinda yer alan Zabit Katipligi ile Infaz ve
Koruma dallarmin yeterliklerini kazandirmaya yonelik Adalet
Bakanh@1 merkez tegkilat: ile adli ve idari yarg: sistemi
icerisinde yer alan tiim mahkemelerdeki yazi i§lemleri, ceza
infaz kurumlar1 ve tutukevlerinde giivenligi saglama, tutuklu
ve hikkiimliler ile ilgili i§lemleri yapmayayonelik egitim ve

ogretim verilen alandur.




ALANIN AMACI

= Adalet alani, diinyada insan haklar1 geligimine paralel olarak
son yillarda tilkemizde de izl bir degigim siireci igerisine
girmigtir. Bu alanda yetigmig nitelikli i§ giiciine ihtiya¢ giin
gectikge artmaktadir. DegiSim stireci ve artan i§ giici
ihtiyaci, alanda faaliyet gosteren gahi$anlarin bilgi ve
becerilerini artirarak kendilerini yenilemelerini
gerektirmektedir.
Adalet alaninda; cezai ve hukuki adalet uygulamalarida yer
alan meslek elemanlarmi sektorun ihtiyaglari, bilimsel ve
teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazanmi§ nitelikli kigiler olarak yetigtirmek
amaclanmaktadir.




ADALET ALANININ ALT DALLARI

1) Zabit Katipligi,

»)  Infaz ve Koruma dallarinda egitim verilmektedir.




ZABIT KATIPLIGI TANIMI

= Zabit katibi; Adalet Bakanh@i merkez tegkilati, adli ve idari
yargi cumhuriyet bagsavcihiklari ile ilk derece mahkemeleri,
bolge mahkemeleri ile yiiksek mahkemelerde ilgili mahkeme
bagkani, hakim veya savcinin onayiile yazi igleri midiriiniin
yapt181 i$ boliimii gergevesinde, kalem hizmetlerini belirli bir
siire igerisinde kendi ba$ina yurtten, yaptig1 islemler

nedeniyle amirlerine kar$1 sorumlu olan nitelikli kigidir.




ZABIT KATIPLIGI GOREVLERI

1)
2)

3)
)

>)

6)

Is organizasyonu yapmak ve ileti$imi saglamak,
Bilgisayarda klavyeyi on parmak kullanarak izl ve etkili

yaz1 yazmak,

Yazi$ma kurallaria uygun resmi yazi yazmak,

Mesleki uygulama yazihmlarim kullanmak,

Adalet alam icerisinde calisti@1 birimin kalem hizmetlerini

yuritmek,

Cahstigi kurum ve kuruluglarin adli ve idarl yazigmalarim

yapmaktlr.







INFAZ KORUMA MEMURU TANIMI

= Infaz ve koruma memuru; Adalet Bakanh@ina bagh ceza infaz
kurumlarinda i¢ giivenligi saglama, tutuklu ve hitkiimlilerin
cezalarmin infazini saglama ve bunlarin iagelerine, sosyal ve
egitim ile meslek edinme faaliyetlerine katilmalarim saglama
ve igyurtlarinda cah$ma giivenligini saglama gérevlerini
belirli bir yonetim ve organizasyon igerisinde ytirtiten

nitelikli kiSidir.







INFAZ KORUMA MEMURUNUN
GOREVLERI

D
2)
3)
%)

>)

Is organizasyonu yapmak ve iletiSimi saglamak
Bilgisayar1 on parmak kullanarak zh yaz1 yazmak,

Mesleki uygulama yazihmlarim kullanmak,

Ceza infaz kurumlarinda cezalarin infazina iligkin igleyigi

saglamak,

Guvenlik sistemlerini kullanarak gﬁvenlik tedbirlerini

almaktir.
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MESLEK ELEMANLARINDA ARANAN OZELLIKLER

Y
2)
3)
)
)
6)
7)
)
9
10)
11)
12)
13)
14)
15)

i$ organizasyonu yapabilmek,

Nezaket, gorgii ve protokol kurallarina uymak,

iyi bir iletiSim kurabilmek,

Dikkatli, titiz ve diizenli olmak,

Sir saklayabilmek, giivenilir olmak,

Sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Olaylar arasinda neden-sonug iligkilerini gorebilmek,

On parmak klavye ile bilgisayar1 kullanabilmek,

Tirkgeyi iyi konugmak ve resmi yazigma kurallarina gore yazmak,
Dosyalama ve arSivleme yapabilmek,

[nsan haklar1 ve temel hukuk bilgisine sahip olmak,

Idare ve yargl teSkilatinin yapisim ve yarginin i§leyigini bilmek,
Ekip halinde ¢aligmaya yatkin olmak,

Kendisini mesleki olarak strekli yenileyebilmek,

Meslegin gerektirdigi saghk Sartlariyla fiziki 6zelliklere sahip olmak.

™




e

CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Zabit Katibi genel olarak biro ortaminda calismaktadir. Meslegin 6zelligi geregi
mesai saatleri disinda da zaman zaman gorev yapmaktadir. Bazi durumlarda (kesif,
otopsi, olay yeri incelemesi gibi) dis mekénlarda calismasi gerekmektedir.
Sorumluluklari_agir, stresliis ortaminda galismakta ve rutin gorevleri yapmakta
oldugundan gunun her saatinde aktif olmak zorundadir.

Dosya ve klasor agirlikli olmak Uzere kirtasiye malzemelerini yogun olarak
kullanmalari sebeblgle bunlara bagh saglik sorunlari (enfeksiyonel ve alerjik
rahatsizliklar) olusabilmektedir.

Islerinin tamamina yakin bir kismi bilgisayar Uzerinden yapildigindan, surekli
oturmaktan ve on parmak, hizli bilgisayar kullanmaktan kaynaklanan fiziksel
rahatsizliklar zamanla gorulebilmektedir. Meslegin hassasiyeti geregi strese bagh bazi
rahatsizliklara da rastlanmaktadir.

Infaz ve Koruma Memuru genel olarak kapali ortamlarda gorev yapmaktadir.
Guvenlik geregi dis mekanlarda da calisir. Agik ve kapali alanlarda, disiplinli ve resmi
uniforma ile gunin her saatinde aktif olmak durumundadir. Bu meslek toplumu suctan,
sucgluyu da toplumsal baskidan korumada onemli rol oynar. Ogrencilerin saglk
dijrurlncljj’ adalet alani altinda yer alan mesleklerin gerektirdigi isleri yapmaya uygun
olmalidir.

Infaz ve koruma dalini tercih edecekler en az 1,65 cm boyunda, sahip olduklar fiziki
sartlar ve gorinumleri itibariyle meslegin o6zelligine uygun olmalidir. Meslegin
gerektirdigi guvenlik hassasiyeti ve agir sorumluluk nedeniyle stresliis kosullarinda
calistiklarindan psikolojik ve fiziksel rahatsizliklara bu meslek mensuplarinda
rastlanmaktadir.







CALISMA ALANLARI

= Zabit Katipligi dalindan mezun olanlar;ilk derece (hukuk, ceza,
idare ve vergi) mahkemeleri, bolge (adliye ve idare) mahkemeleri,
yiksek mahkemeler, Adalet Bakanlig1 (merkez ve tagra) teskilaty,
Cumbhuriyet Bagsavciliklari, ceza infaz (cezaevi ve tutukevleri)
kurumlarinda istihdam edilirken yiiksek se¢im ve secim kurullar
ile noterlikler, hukuk ve avukathk biirolar1, bankalar ve sigorta
sirketleri ile kamu ve 6zel kurumlarin hukuk ile ilgili birimlerinde

de i$ bulabilmektedirler.

» Infaz ve Koruma dalindan mezun olanlar; Adalet Bakanlig:
(merkez ve tagra) tegkilati, camhuriyet bagsavciliklari, ceza infaz
(cezaevi ve tutukevleri) kurumlarinda istihdam edilirken 6zel
giivenlik Sirketleriile kamu ve 6zel kurumlarin giivenlik ile ilgili
birimlerinde de i§ bulabilmektedirler.







IS BULMA OLANAKLARI

= Oncelikle Adalet Bakanlifinin merkez ve tagra teSkilatinda
ihtiyaci olan zabit katibi, infaz ve koruma memurluguna
atanabilmek icin, Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve
Nakil Yonetmeliginde belirtilen genel ve 6zel Sartlar:
tagiyanlardan Kamu Personeli Segme Smavi (KPSS)
sonuglarma gore ilgili komisyonlarca yapilacak miilakat
sinavinda baSaril olanlar atanmaktadirlar. Yapilan bu sinavda,
adalet meslek liselerinin Adalet alam Zabit Katipligi ile Infaz
ve Koruma dali mezunlarma oncelik verilerek bunlarin

atamalan ger¢eklegtirilmektedir.




ADALET ALANINDAN MEZUN OLANLAR A

NE YAPABILIR?

o ZABIT KATIBI, olarak adliyelerde memur olmak igin kpss
simavinda 70 puan Ustii almanin diginda 3 dakikada yanhgsiz
90 kelime klavye ile yaz1 yazmak gerekmekte ve miilakatta
clenmemeniz gerekli. Zabit katibi olmanin 6zel §artlarinda
“Fakiilte veya yiiksekokullarin bilgisayar boliimii, adalet
meslek ytiksekokullar1, meslek yiiksekokullarmin adalet
bolimii, adalet 6nlisans programi, adalet meslek lisesi veya
diger lise ya da dengi okullarin ticaret veya bilgisayar
bolimlerinden mezun olmak. (Bu maddede sayilan 68retim
kurumlarmin diginda mezun olanlardan daktilo veya

bilgisayar sertifikas1 istenecektir. )” vardir.
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e INFAZ KORUMA MEMURU, (Gardiyan) olabilmek icin
ise yine kpss siavina girip 70 puan tistii almamz gerekli.Diger
lise ve tistit mezunlarmin da girebilecegi bu smavdan sonra sozli
sinavda Ilglhmn atanaca@ kadronun gerektirdigi mesleki bilgi
tespit edilirken; genel hukuk, infaz mevzuati ve ceza infaz
kurumu idaresine iligkin konularmn birinden veya birkagindan
soru sorulacaktir. Nihai bagar listesi, adaylarin merkezi sinav,
sozli smav ve mulakatta aldiklar1 puanlarin aritmetik
ortalamasina gore belirlenecektir.Nihai bagar listesi en ytiksek
puan alan adaydan baglamak tizere siralanacaktir. S6zIi sinav ve
miilakatta bagarih olmak kaydiyla hukuk fakiiltesi veya adalet
meslek yiiksek okulu mezunlar kendi aralarinda siralanacak,
diger bolim mezunlar1 bunlar: takiben siralanacaktir.
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= Adalet alanim bitirdikten sonra ; 2 yilik Adalet Onlisans

pro gramlarlm yani Adalet meslek yﬁksek okullarmi

tercih ettiginizde smavsiz gegi§ hakkiniz vardir.. Bu 6nlisans
programin bitirdikten sonra icra midiir ve yardimaisi olarak atanmak
icin aranan Sartlarda “ Hukuk fakiltesi, Adalet Meslek Yiiksek Okulu,
meslek yiiksek okullarmin adalet bolimii veya Adalet Meslek Egitimi
6n lisans programi mezunu olmak, 6grenim yabana tilkede yapilmig
ise denklik belgesi almig olmak,” vardir. Bu boliim mezunlar1 yazih ve
sozll smavlara girebilirler.

Adalet alanim bitirdikten sonra ; Adalet Meslek Yuksek
okullarindan mezun olursamz. Dikey geci$ smawi ile hukuk
fakiiltelerinden lisans tamamlayarak avukat ,yargi¢ ve sava
olabilirsiniz.

Adalet alanini bitirdikten sonra ; yiiksek se¢im ve secim kurullar
ile noterlikler, hukuk ve avukathk biirolar1, bankalar,6zel glivenlik
Sirketleri ve sigorta §irketleri ile kamu ve 6zel kurumlarm hukuk ile

ilgili birimlerde de i§ bulabilirsiniz.
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MESLEKLERINDE BASARILI OLANLAR

» Zabit katibi ile infaz ve koruma personeli olarak gorev yapan
memurlar; kurumlarinin meslek egitim merkezlerinde hizmet ici
egitim faaliyetlerine katilarak gérevde yiikselme egitimi sonunda
basarili olduklar: takdirde ve diger Sartlari da tagimalar
kosuluyla

1) zabit katibi ise Sef, yazii§leri miidiira, $ube muduri ve idare

muduiri;

2) infaz ve koruma memuru ise infaz ve koruma baSmemur , idare

memuru ve ¢aistig1 kurumun midiir yardimeisi veya mudiri
olabilmektedir.




